
 
 
 
  

Recrute 
Un(e) ASSISTANT(e) AU PROJET ET 

PARCOURS DE VIE 

R-429 /2024 

22/08/2024 

Contact : 

Les candidatures sont à transmettre (CV + lettre de motivation) à l’attention de Aïcha 

BOUKIR, Directrice 

A l'adresse suivante: 365 rue des Frangipaniers 97660 BANDRELE 

Ou par mail au : aboukir@alefpa.fr  

  

Date limite de réception des candidatures : 30/08/2024 

 

 

 

 

 

Dans le cadre de l’ouverture anticipée de 10 places de la Maison SAYIDIWA (EEAP), hébergement 365 jours pour 

10 enfants polyhandicapés dont 8 placés par l’Aide sociale à l’enfance à Mayotte, l’ALEFPA recrute à compter 

du 1er octobre 2024 : 

- 1 ASSISTANT (E) AU PROJET ET PARCOURS DE VIE 

 

Sous l’autorité de la directrice, et de la Cheffe de service du dispositif SAYIDIWA (Equipe mobile et hébergement) et au 

sein d’une équipe pluridisciplinaire, l’ASSISTANT(E) AU PROJET ET PARCOURS DE VIE aura comme missions : 

 

- Réaliser l’accueil sur sollicitation des familles et/ou de la personne, étudier la demande et clarifier les 

attentes exprimées notamment dans le cadre de l’accueil temporaire 

- Aider à l’analyse de la situation et à la recherche de solutions  

- Intervenir en soutien et appui à la personne dans la formulation du projet de vie sur les axes éducatifs et soins 

- Identifier les partenaires de proximité avec la famille et/ou la personne   

- Réaliser des interventions éducatives auprès des enfants et adultes polyhandicapés suivis par l’équipe 

- Réaliser, évaluer et contractualiser le projet individualisé 

- Participer aux réunions (institutionnelles, périodiques de services, de synthèse…) 

- Etre force de proposition au sein d’une équipe pluridisciplinaire, travailler en transversalité avec les autres 

professionnels du site 

 

 

 

 

 

 

 

 

- Diplôme d’Educateur(trice) spécialisé(e) exigé 

- Expérience souhaitée auprès d’un public en situation de dépendance (polyhandicap) 

- Permis B exigé -Travail en équipe pluridisciplinaire - discrétion et confidentialité – rigueur – autonomie - dynamisme 

- Approche positive du handicap 

- Connaissance des différents types de handicap et de ses conséquences sur la vie quotidienne 

- Capacité à s’adapter dans un contexte complexe- Connaissance de la culture mahoraise et du shimaoré 

appréciée 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Maison EEAP SAYIDIWA BANDRELE / MAYOTTE 

CDI – Temps Plein (35 h/Semaine) 

Rémunération selon CCN51 Poste à pourvoir au 16/09/2024 
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